
ZAPROSZENIE
DO BEZPŁATNEGO

UDZIAŁU W PROJEKCIE
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Celem projektu jest zwiększenie potencjału
organizacyjnego i poprawa funkcjonowania 200
organizacji społeczeństwa obywatelskiego
działających w regionie województwa
wielkopolskiego. 

Realizacja na rzecz tych organizacji i ich
personelu, działań doradczych oraz szkoleniowych
w obszarach budowania strategii działalności i
zarządzania organizacją, w tym potencjałem
kadrowym i finansowym, nowych metod działania
i jakości usług oraz współpracy międzysektorowej.
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PROJEKTU
CEL



Do organizacji społeczeństwa
obywatelskiego działających na terenie
województwa wielkopolskiego.

Organizacji, których obszar działania
wpisuje się w minimum jeden obszar ze
wszystkich Celów Strategicznych
Europejskiego Funduszu Społecznego
Plus (EFS+).

Łącznie bezpośrednim wsparciem
zostanie objętych 400 przedstawicieli
organizacji pozarządowych, w tym
pracowników tych organizacji, członków
oraz wolontariuszy.
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SKIEROWANY
DO KOGO JEST
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Zewnętrzne doradztwo audytowe i
strategiczne koncentrujące się na
obszarach wymagających poprawy.

Podniesienie kompetencji liderów
poprzez szkolenia tematyczne 

Opracowany indywidualny plan
rozwoju (IPR) uwzględniający
potrzeby organizacji i personelu.

Rozwój umiejętności pracowników i
członków w obszarach kluczowych
dla działania organizacji, takich jak
fundraising czy zarządzanie
projektami.
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Wzmocnienie roli wolontariuszy
umożliwiające i lepsze
wykorzystanie ich potencjału w
pracę organizacji.

Dofinansowanie działań związanych
z doposażeniem dzięki wsparciu
finansowemu dla rozwoju
organizacji.

Wsparcie sieciujące poprzez
spotkania speednetworkingowe i
seminaria sektorowe.

ORGANIZACJI
KORZYŚCI DLA
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OFERUJEMY?
CO

Intensywne i kierunkowe wsparcie
przez okres 12 miesięcy na podstawie
indywidualnie zaplanowanej ścieżki
rozwoju organizacji (IPR). 

Chcąc zniwelować bariery
uczestnictwa, oferujemy: 

wsparcie dla personelu organizacji,
doposażenie (20% podmiotów), 
zwrot kosztów dojazdów
oraz finansowanie noclegów dla
50% uczestników projektu. 

04



EFEKTY
JAKIE

Działania szkoleniowo - doradcze dla liderek/liderów
organizacji
Jednodniowe szkolenia tematyczne
Warsztaty obszarowe w formule „Core liderów NGO”
Działania szkoleniowe dla pracowników 
Działania szkoleniowe dla wolontariuszy organizacji 
Szkolenia tematyczne „ Wolontariat bez tajemnic”
Warsztaty obszarowe w formule jednodniowych
spotkań
Działania sieciujące organizacje

Wsparcie ma na celu zwiększenie potencjału
organizacji i jej umiejętności samodzielnego budowania
koalicji i porozumień z różnymi podmiotami,
otoczeniem społecznym, biznesowym oraz naukowym. 

Dodatkowo, działania sieciujące mają za zadanie,
stworzenie miejsc i przestrzeni do wymiany
doświadczeń między sektorami, prezentację profili i
obszarów działalności, organizacji, sukcesów, a także
planów rozwojowych i potrzeb.
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SZKOLEŃ
PROGRAM

Wsparcie strategiczne organizacji - skierowane do 200
organizacji społeczeństwa obywatelskiego obejmujące
3200 godzin doradztwa audytowego oraz 4800 godzin
doradztwa strategicznego i 4000 godzin doradztwa
sieciującego w tym:



DZIĘKUJEMY
ZA POŚWIĘCONY CZAS 

NA ZAPOZNANIE SIĘ Z NASZĄ
OFERTĄ I ZAPRASZAMY DO

KONTAKTU

+ 48 570 683 776 www.fundacja-spoleczna.pl


