UCHWALA NR XXXVII/308/13
RADY MIEJSKIEJ GMINY RAWICZ
Z 27 LISTOPADA 2013 ROKU

w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Rawicz z organizacjam
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w sferze dziatalndci
pozytku publicznego na 2014 rok.

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 Ustawy z 24 kwatBD03 roku o dziataldoi pazytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 20108ir. 234, poz. 1536 ze zm.),
Rada Miejska Gminy Rawicz uchwala, co nagpuje:

§1

Uchwala s¢ Program Wspotpracy Gminy Rawicz z organizacjamizgsmdowymi oraz
innymi podmiotami dziatacymi w sferze dziatalni@i pazytku publicznego na 2014 rok.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

1. llekro¢ w niniejszymprogramigjest mowa o:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7

8)

9)

programie - naley przez to rozumie Program wspotpracy Gminy Rawicz
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami prowagzymi dziatalng¢ pazytku
publicznego na rok 2014;

ustawie - nalery przez to rozumieustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. zIZ0. Nr 234, poz. 1536 ze zm.);
burmistrzu - nalezy przez to rozumieBurmistrza Gminy Rawicz;

organizacjach - naley przez to rozumie prowadace dziatalné¢ pazytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ustawy miad 24 kwietnia 2003r.
o dziatalndgci pazytku publicznego i o wolontariacie;

gminie - nalery przez to rozumieGmire Rawicz;

urzedzie - nalery przez to rozumieUrzad Miejski Gminy Rawicz;

komorkach organizacyjnych - rozumie s¢ przez to Wydzialy Urgdu Miejskiego
Gminy Rawicz;

konkursie - nalery przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008 dziatalndci pozytku publicznego

I 0 wolontariacie;

dotacji - rozumie s} przez to dotagjw rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 20009r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1248Hm. zm.);

10)podmiotach programu - rozumie s¢ przez to organizacje pozadowe oraz inne

podmioty prowadgce dziatalné¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o Heresci pazytku publicznego
I 0 wolontariacie;

11)zadaniu publicznym -rozumie s¢ przez to zadania okdlene w art. 4 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003r. o dziataldol pazytku publicznego i o wolontariacie .



2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

Rozdziat 2
Cele Programu

Niniejszy program stanowi element Gminnej Strateljtegracji i Rozwizywania
Problemow Spotecznych w zakresie realizacji diulgotaj, lokalnej polityki spotecznej
gminy.

Za cel gtéwny wspoétpracy gminy z organizacjami pmayje st poprawe jakosci zycia
oraz petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznyekzkiicéw gminy poprzez stwarzanie
mazliwosci | warunkow uczestniczenia iyciu publicznym.

Cel gtdwny realizuje sipoprzez nagpujace cele szczegdétowe:

promowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktysgnmieszkacow
gminy,

coraz lepsze poznawanie i diagnozowamaowisk organizacji dziatagych na terenie
gminy,

integracg podmiotow prowadgcych dziatalné¢ obejmujca swym zakresem sferzda
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy,

otwarcie na innowacyjrid oraz konkurencyjrni& poprzez umgiwienie organizacjom
wystapienia z ofer realizacji konkretnych zadgublicznych,

tworzenie warunkéw do wzmacniania istg®jch organizacji, powstawania nowych
organizaciji i inicjatyw obywatelskich,

zapewnienie jeszcze efektywniejszego wykonywanidazgoublicznych gminy przez
wiacznie do ich realizacji organizacij,

wspoOtprag sektora pozagdowego i spoteczrigi lokalnych w kreowaniu polityki
spotecznej w gminie,

wspieranie oraz powierzanie organizacjom Agulablicznych.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

Wspoipraca gminy z organizacjami opierarsa nasfpujacych zasadach:

1.

zasadzie pomocniczxi - uznagcej prawo obywateli do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania problemow, w tym naigcych do sfery zadapublicznych, wspierania
ich dziatalndci oraz umaliwienie realizacji tych zada zgodnie z obowzujgcymi
normami prawa,

zasadzie suwerenmsti - przejawiagcej st w poszanowaniu ogbnasci i niezalenosci
organizaciji,

zasadzie partnerstwa — oznaczajcej wspoOtpra¢ na warunkach réwrci praw

i obowigzkow,

. zasadzie efektywnéci — polegajcej na wspdlnym greniu do osigniecia mazliwie

najlepszych efektéw w realizacji zadpublicznych,

zasadzie uczciwej konkurencji i jawndci — zaktadajcej ksztattowanie przejrzystych
zasad wspoOtpracy opartych na réwnych, jawnych kigté wspierania finansowego
I pozafinansowego organizaciji.

Rozdziat 4
Przedmiot wspotpracy

Przedmiot wspotpracy gminy z organizacjami glag:
1) ustawowe zadania wiasne gminy,
2) zadania pgytku publicznego okrdone w art. 4 ustawy,



=

3) zadania wynikajce ze Zrownowzonej Strategii Rozwoju Gminy Rawicz
do roku 2015,

4) zadania wynikajce z Gminnej Strategii Integracji i Rozaywania Problemow
Spotecznych w a&ci dotyczcej tworzenia standardow wspotpracy z lokalnymi
partnerami w zakresie rozyzywania problemow spotecznych na zasadach
subsydiarnéci, w tym:

a) podwyzszanie efektywnixi dziatax kierowanych do mieszkadw gminy,
b) tworzenie partnerstwa wagkeniu do poprawy jakii zycia mieszkacow gminy,
c) zwigkszenie udzialu mieszkadw w rozwizywaniu lokalnych problemow,

5) zadania wynikajce z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozeywania Probleméw

Alkoholowych i Narkomanii.

Rozdziat 5
Formy wspotpracy

Wspblpraca z organizacjami a@mie& charakter finansowy i pozafinansowy.

Do form wspétpracy o charakterze pozafinansowyneayal

1) wzajemne informowanie ¢io kierunkach dziatalrsgi, miedzy innymi poprzez
prowadzenie serwisu informacyjnego dla organizagi stronach internetowych
urzedu oraz udospnianie subdomeny w domenie rawicz,

2) konsultowanie z organizacjami projektow aktow naywmenych w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji,

3) tworzenie w poszczegolnych obszarach dziakaminpazytku publicznego wspolnych
zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnympzahych z przedstawicieli
organizaciji i przedstawicieli organéw administramjiblicznej,

4) podejmowanie inicjatyw integragych organizacje wokot zaflawaznych dla
lokalnego srodowiska, w tym inicjowanie realizacji zada publicznych
uzupelniagcych systemy pomocy w gminie, wspotorganizowanienfé&enciji
i szkolen dotyczicych dziatalnéci organizacji oraz wspoOtpracy z organami
administracji publicznej,

5) wspieranie organizacji, ktorych wnioski zostaty yyrvnie rozpatrzone w drodze
konkursu, w uzyskaniu, w drodze bezprzetargowdjallo z zasobdéw gminnych,
uzyczanie Bdz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokalokiektow
komunalnych oraz udaginianie lokali na spotkania cztonkdéw organizacgsady
korzystania z obiektéw sportowych gminy oltega odrebne przepisy.

Do form wspotpracy o charakterze finansowym wagale

1) wspieranie realizacji zadgublicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofiramanie
kosztow ich realizacji,

2) powierzanie wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,

3) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnejmyltie i na zasadach okitenych
w rozdziale 2a ustawy oraz umow partnerstwa @&ngch w ustawie z dnia 6 grudnia
2006r. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

Za podstawowy tryb przekazywan&odkéw finansowych organizacjom uznaje; si

konkurs. W przypadkach wskazanych przez ustawpuszcza i stosowanie innego

trybu, w tym trybu opisanego w rozdziale 11 nireego programu.

Dotacje, o ktérych mowa w powotanej ustawie, nieggnioy¢ udzielone na:

1) dotowanie przedswzie¢, ktore g dofinansowywane z budtu gminy lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczegblny

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wcreej przedsiwzigc¢ oraz refundagj kosztow,



6.

3) budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow,

4) dziatalng¢ gospodarcgz podmiotow prowadicych dziatalné¢ pazytku publicznego,

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym ludwnym,

6) pokrycie kosztéw administracyjnych (chylia, stanowdq element realizacji projektu),

7) dziatalng¢ polityczm i religijna.

W przypadku klubow sportowych i uczniowskich klub&portowych dotacje nie mgg

by¢ udzielone na:

1) wyptaty wynagrodze dla zawodnikow lub dziataczy klubu sportowego,

2) transfer zawodnika z innego klubu sportowego,

3) zaptat kar, mandatéw i innych optat sankcyjnych raloych na klub sportowy lub
zawodnika tego klubu,

4) zobowpzania klubu sportowego z zaghictej pazyczki, kredytu Ilub wykupu
papierow wartéciowych oraz kosztow obstugi zadknia.

Rozdziat 6
Przedmiot wspotpracy

W kontelécie niniejszej uchwaty za priorytetowe zadania weagminy przyjmuje si

1.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym:

1.1. wspieranie dziaka magcych na celu pomoc rodzinom i osobom w trudnej agjiu
zyciowej poprzez zabezpieczenie podstawowych potasgi/rodzin zagt@nych
ubdstwem, w szczegOlbt poprzez pomoc rzeczaw zywnosCiows.

Zadania z zakresu dziatalnéci na rzecz os6b niepetnosprawnych i/lub przewlekle

chorych, w tym:

2.1. dziatania na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodovgglb niepetnosprawnych i/lub
przewlekle chorych,

2.2. dzialaln@¢ samopomocowa organizowana przez osoby niepetnespra/lub
przewlekle chore oraz organizacja grup wsparcia aflab niepetnosprawnych,
przewlekle chorych oraz ich rodzin,

2.3. aktywizowanie 0s6b niepetnosprawnych i/lub przewdekhorych do dziafa
samopomocowych, a ta organizowanie grup wsparcia dla tych oséb i azzin.

Zadania z zakresu dziatalnéci na rzecz oso6b w wieku emerytalnym, w tym:

3.1. dziatania stagce aktywizacji oséb starszych, wspigra ich uczestnictwo vyciu
spotecznym, w tym uczestnictwo w dziataniach edyjseh, kulturalnych
I rekreacyjnych,

3.2. dziatania pomocowe skierowane do oséb w wieku etakrym.

Zadania z zakresu promocji i organizacji wolontariau.

Zadania z zakresu przeciwdziatlania uzaleieniom i patologiom spotecznym,

w tym:

5.1. zwigkszanie skuteczroi i dostpnasci terapii uzalenien i wspotuzalenien,

5.2. wzrost skuteczri@i dziataar profilaktycznych dla miodzigy i grup ryzyka, rozwoj
ustug terapeutycznych i socjoterapeutycznych dl@cilzz rodzin z problemem
uzaleznien,

5.3. rozw0j systemu przeciwdziatania przemocy w rodZinaproblemem uzataien,

5.4. organizacja imprez, konkurséw i warsztatow dla dziemiodziezy oraz rodzin
o charakterze profilaktycznym,



5.5. inne zadania wynikage z Gminnego Programu Przeciwdziatania Alkoholiamo

I Narkomanii.
Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w tym
6.1. inicjowanie i udziat w wytyczaniu kierunkow przeesiie¢ lokalnych

zmierzagcych do zaznajamiania miesfk@w z czynnikami szkodliwymi dla
zdrowia oraz ich skutkami, w tym dziatakéona rzecz promocji zdrowia poprzez
organizowanie akcji profilaktycznych, informacyjtycedukacyjnych,

6.2. podejmowanie innych dzialawynikajagcych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych
| stanu zdrowia mieszkaow gminy.

Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kukury i dziedzictwa narodowego,

w tym:

7.1. inicjatywy i tworcze dziatania stowarzyszezwigzkOw, organizacji spoteczno
— kulturalnych i innych podmiotéw w dziedzinachiude plastycznych, muzyki,
literatury, teatru, filmu, t&ca, nauk humanistycznych,

7.2. organizacja znaegeych dla gminy wydarze kulturalnych, w szczegOldoi
koncertow, wysipow artystycznych, spektakli, konkursow, wystawnfesencii,
prelekcji, w tym réwnie akcji o charakterze charytatywnym,

7.3. dziatania na rzecz kultywowania lokalnej tradyepmo ochrony débr kultury.

Zadania z zakresu podtrzymywania i upowszechnianiatradycji narodowej,

pielegnowania polskd@ci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskie]

i kulturowej, w tym:

8.1. udziat w sprawowaniu opieki nad miejscami peaeni narodowej i lokalnej
na terenie gminy,

8.2. organizacja wydarzezwigzanych z upamtnieniem szczegoélnych dat w historii
Polski i gminy.

Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kulry fizycznej,

w tym:

9.1. organizacja znageych dla gminy imprez sportowych i rekreacyjnych, tym
réwniez dla os6b niepetnosprawnych,

9.2. realizacja zada sportu masowego i sportu dla wszystkich, w tym mi&w
organizacja obozow szkoleniowych, w celu ksztalmekiadr miodzieowych
organizatoréw sportu orazdziow mtodzieowych,

9.3. wspieranie dziakaklubow sportowych zmierzagych do rozwoju sportu na terenie
gminy. W ramach tego zadania gminaz@alofinansowé
a) wydatki biezace z tytulu przygotowa klubu lub zawodnika tego klubu

do udzialu we wspétzawodnictwie w oklenej dyscyplinie sportu, w tym;
koszty treningowe — ptace trenerskie i instrukta@skvynajem obiektu, obozy
i zgrupowania, nadzér medyczny, zawody kontrolpeawdziany,

b) wydatki biezgce z tytutu udzialu klubu lub zawodnika w zawodach
w okreslonej dyscyplinie sportu, w tym koszty uczestnictwarozgrywkach,
takie jak: wpisowe, transportedziowanie, zabezpieczenie medyczne, spiker,
art. medyczne, ochrona o0s6b i mienia, ubezpieczenigzywienie
na zawodach, noclegi,

c) wydatki biezace lub majtkowe z tytutu zakupu spgiu sportowego lub
ulepszenia posiadanego sgtzsportowego,

d) wydatki biezace z tytutu utrzymania lub remontu obiektow i adzen
sportowych stgcych uprawianiu sportu,



e) wydatki magtkowe z tytutu budowy lub modernizacji obiektu lutzagdzenia
sportowego stigcego uprawianiu sportu.

10. Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, w tym:
9.1 wspieranie organizacji na terenie gminy rajdow pyek oraz rowerowych dla
0gotu spoteczestwa,
9.2 dziatania na rzecz tworzenia, wytyczania i konsejivszlakow turystyki pieszej
I rowerowej oraz rozwoju bazy turystycznej na tezegminy, a take promocji
wypoczynku aktywnego.

11. Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwiergt oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego, w tym:
10.1edukacja ekologiczna dzieci i miodzye oraz angzowanie ich do dziata
o charakterze proekologicznym,
10.2dziatania majce na celu zachowanie réwnowagi w ekosystemie aprspieranie
dziatalngci réznych grup hodowcéw,
10.3organizowanie akcji i imprez o charakterze proegmpnym.

12. Burmistrz, napodstawie wilasnego rozeznania potrzeb lokalnych mab wniosek
organizacji, mee okrélac w trakcie funkcjonowania programu kolejne zadania
i ogtasza konkursy.

Rozdziat 7
Okres realizacji programu
Niniejszy program obowkuje od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.

Rozdziat 8
Sposob realizacji programu
1. Podmiotami uczestnigeymi w realizacji programugs
1) Rada Miejska Gminy Rawicz — w zakresie wyznacz&im@eunkdéw wspoétpracy gminy
Z organizacjami oraz okilania wysokeci srodkéw przeznaczonych na
dofinansowanie zadarealizowanych przez organizacje.
2) Burmistrz w zakresie bigcej wspotpracy z organizacjami, w szczegétio
a) przeprowadzanie konsultacji spotecznych programpdipsacy w trybie i na
zasadach okiéeonych odebng uchwad,
b) ogtaszania konkurséw na realizagada publicznych gminy oraz powotywania
komisji konkursowych,
c) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji aagublicznych na podstawie
rekomendacji komisji konkursowych.
3) Organizacje, prowadee dziatalné¢ poazytku publicznego w  zakresie
odpowiadajcym zadaniom wiasnym gminy.
4) Komorki organizacyjne oraz gminne sanymlawe jednostki organizacyjne prowadz
bezpdrednb wspbétprae z organizacjami, ktéra w szczeg&oopolega na:
a) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dlaamigacji na realizagjzada
finansowanych zérodkow gminy,
b) sporadzaniu sprawozda z finansowej i pozafinansowej wspotpracy
Z organizacjami,
c) podejmowaniu i prowadzeniu ligce] wspotpracy z organizacjami statutowo
prowadacymi dziatalnd¢ pazytku publicznego,
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d) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i dek@ach administracji
dotyczicych wspotpracy z organizacjami.
W imieniu burmistrza nadzér nad \tawa realizacj programu sprawuje Wydziat
Organizacyjno-Prawny.

Rozdziat 9
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizagj programu

Wysokas¢ srodkow na realizagjprogramu okréda budzet gminy na rok 2014.

Planowane w ust. 3 wydatki na realizeppszczegoélnych zadanogy ulec zmianie.

Planowane wydatki na realizagoszczegolnych zadavynosz:

1) Zadania z zakresu pomocy spotecznej, dziakainoea rzecz osob niepetnosprawnych
oraz przewlekle chorych, dziatakw na rzecz os6b w wieku emerytalnym oraz
promocji i organizacji wolontariatu — 30.000 zt.

2) Zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleniom i patologiom spotecznym
—10.000 zt.

3) Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia — Q.50

4) Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobrtkyl i dziedzictwa narodowego
oraz z zakresu podtrzymywania i upowszechniaa@dytji narodowej, piegnowania
polskaci oraz rozwoju $wiadomaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej

—17.000 zt.

5) Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania ulkult fizycznej
—585.000 zt.

6) Zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa — 1.8000

7) Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwigrzoraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego — 1.000 zt.

Rozdziat 10
Zasady przeprowadzania konkursow

W ramach niniejszego programu Burmistrz ogtaszakumsy na realiza¢] zada

publicznych okr&onych w rozdziale 6.

Ustalapc wysokdci srodkoéw przeznaczanych na poszczegolne zadania Buemi

kieruje s¢ kwotami okrélonymi w budecie gminy na 2014 rok lub w projekcie

budzetu.

W ramach jednego zadania Burmistrzamaidzielg dotacji kilku organizacjom.

Konkursy ogtasza gj z co najmniej 21 — dniowym wyprzedzeniem.

Tres¢ i sposob ogtaszania konkurséw reguluje ustawa.

Dwie lub wiecej organizacji mogztozy¢ oferte wspolrg, w ktorej wskazuy:

1)zakres obowizkébw poszczegoélnych organizacji podczas realizazadania
publicznego,

2)sposoOb reprezentacji poszczegolnych organizacjeagniny.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 organizacjg@ap umowe zawary micdzy

sohy, w ktérej okrglajg zakresy swoich obowzkow.

Organizacje skladage ofert wsplllp ponosa odpowiedzialné solidarn

za zobowizania okrélone w umowie.

Organizacje mog z witasnej inicjatywy zioy¢ ofert realizacji zada publicznych.

W tym wypadku Burmistrz, w terminie nie przekragzgm jednego miesca,

podejmuje nagpujace dziatania:



10.

11.

12.
13.

14.

1)rozpatruje celowg realizacji zadania publicznego biorpod uwag srodki dostpne
na jego realiza¢j stopié w jakim oferta odpowiada priorytetom zadpublicznych
i daje gwarangjich realizacji,

2)informuje o podjtej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celdwio realizacji
okreslonego zadania publicznego informuje sktadapgo ofer¢ o trybie zlecenia
zadania publicznego.

Okresla sk nastpujace zasady zbierania ofert:

1)miejsce i termin sktadania ofert okla si w ogtoszeniach konkursowych,

2)oferty wraz z zajcznikami wypetnia si na formularzu okrdonym w ogtoszeniu
konkursowym,

3)w przypadku zteenia przez organizacpferty niekompletnej albo na niewtawych
drukach, wyznacza gitermin, nie diaszy niz 7 dni od daty otrzymania przez
organizag} pisma, na dokonanie nieginych uzupetni@i wyjasnien.

Ustala s¢ nastpujace zasady rozpatrywania ofert:

1)oceny formalnej dokonuje komodrka organizacyjna inba jednostka wyznaczona
przez Burmistrza,

2)nie spetnienie wymogoéw oceny formalnej eliminujer@f z oceny merytorycznej,

3)ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez &prkonkursow,

4)przy wyborze najkorzystniejszych ofert bierze mod uwag:

a. zgodnd¢ oferty z ogtoszeniem konkursowym,

b. mozliwosci realizacji zadania przez organizgcyv tym zgodnéé planowanych
dziataa z aktualnym statutem organizacji,

c. zgodnd¢ ze standardami wdaiwymi dla danego zadania, ktore zostaty dknee
w ogtoszeniu konkursu,

d. koszty realizacji zadania, bigar pod uwag udziatsrodkow wiasnych,

e. dotychczasowe dwiadczenie oferenta przy realizacji podobnych aada

f. inne kryteria wskazane w ogtoszeniu konkursowym.

Realizacja zadania zleconego organizacjigmagé po zawarciu umowy.

W przypadku przyjcia przez organizagj do realizacji zadania publicznego przy

mniejszej, ni wnioskowana, kwocie dotacji, wnioskodawca przedgieaniem umowy,

dokonuje aktualizacji kosztorysu i/lub harmonogramalizacji zadania.

Wykaz organizacji, ktorym zlecono zadania wraz zotgwdotacji, zamieszcza i

na stronach ugzlu oraz wywiesza sina tablicy ogtoszew urzdzie.

Rozdziat 11
Mate dotacje

Na wniosek organizacji Burmistrz m® zleca realizacje zada publicznych

z pomineciem konkursu w trybie matych dotaciji.

Tryb opisany w ust. 1 stosujezsiv przypadku wysipienia jednoczaie nas¢pujacych

warunkow:

1)wysokas¢ dofinansowania lub finansowania zadania nieenarzekroczg 10.000 zt,

2)zadanie publiczne musi zoétarealizowane w okresie nie dezym, nz 90 dni,

3)taczna kwotasrodkow finansowych przekazanych tej samej orgafizacym trybie,
w danym roku, nie przekracza 20.000 z,

4)taczna kwota przekazanych w tym tryBredkéw nie mae przekrocz§ 20% ogolnej
kwoty dotacji planowanych w 2014 roku na realizagda publicznych.

Po spetnieniu warunkoéw z ust. 1 oraz uznaniu cesoiwealizacji proponowanego przez

organizag} zadania Burmistrz kieruje do organizacji inforngagj mazliwosci ztozenia

oferty wedtug wzoru okitonego jak dla konkursu.
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W terminie 7 dni roboczych, od dnia wplygnia oferty, o ktérej mowa
w ust. 2, zamieszczaesiferie na okres 7 dni w Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowej uydu oraz na tablicy ogtosaev urzdzie.

Kazdy, w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia ofeotyktérej mowa w ust. 2, nie
zgtasza uwagi dotycace oferty.

Po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 4 orazrpapatrzeniu uwag, zawieragsi
umow 0 wsparcie lub powierzenie realizacji zadania.

Rozdziat 12
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkurowych

Skfad komisji konkursowej oraz regulamin jej pratyesla zaradzeniem Burmistrz.

Komisje konkursowe meagby¢ powotywane osobno dla kdego zadania.

W sktad komisji konkursowej wchogizoracownicy komérek organizacyjnych edz

i/lub gminnych jednostek organizacyjnych realinyich bezpérednio zadania okéone

w programie oraz przedstawiciele organizaciji.

Przedstawicieli organizacji wybiera ¢sisparéd zgtoszonych przez organizacje

kandydatur. Kandydat musi posigdpetnomocnictwo organizacji do reprezentowania

jej podczas posiedagomisji konkursowe;j.

Do czionkéw komisji konkursowej bigcych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodaessepowania Administracyjnego

(Dz. U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071, ze zm.) dotgezwyhczenia pracownika.

Komisje konkursowe dziatajnieodptatnie.

Do zada komisji konkursowej naley ocena merytoryczna ofert oraz przedhoie

swojej opinii Burmistrzowi.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wrazlecyzy o wysokdci kwoty

przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz lub osobaepraiego upowaniona.

Przy wyborze ofert i przyznawaniu wysagko dotacji Burmistrz, poza opigpikomisji

konkursowej, kieruje si

1)w zakresie wspierania i upowszechniania kulturyydenej oping Rady Sportu
dotyczica wysokasci  srodkéw  finansowych niezlolnych do zrealizowania
okreslonych w powyszym programie zada

2)w zakresie pomocy spotecznej opiniMiejsko-Gminnego &odka Pomocy
Spotecznej,

3)w zakresie przeciwdziatania uzateeniom i patologiom spotecznym opinliejsko-
Gminnego Grodka Wsparcia.

Rozdziat 13
Sposéb oceny realizacji programu

Ustala s¢ nastpujace mierniki efektywnéci realizacji programu:

1) liczba ogtoszonych konkursow,

2) liczba ofert, ktore wptyety od organizaciji,

3) liczba umdéw zawartych z organizacjami na realigagda publicznych w ramach
srodkow finansowych przekazanych organizacjom pr&ad Miejska Gminy
Rawicz,

4) wysokas¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z beth gminy na realizagjzada
publicznych przez organizacje,

5) liczba o0s6b, ktore byly adresatami (beneficjentamdgiatan publicznych
realizowanych przez organizacje,



6) liczba wspolnych przedsizie¢ podejmowanych przez organizacje i gmin
7) stopieér zgodndci realizowanych przez organizacje zagaublicznych z priorytetami
przyjetymi w programie.

2. Wiasciwe merytorycznie komorki organizacyjne oraz gneinsamorgdowe jednostki
organizacyjne prowadziezacy monitoring realizacji zagiaprogramu.

3. Na podstawie danych przedstawionych przez komorjamizacyjne oraz gminne
samoradowe jednostki organizacyjne Wydzial Organizacyffrewny sporzdza
sprawozdanie zbiorcze.

4. Nie p&niej, niz do dnia 30 kwietnia 2015 roku Burmistrz przedki&Riadzie Miejskiej
Gminy Rawicz sprawozdanie z realizacji programu.

5. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 4 zamieszezaasstronie internetowe]j uadu.

Rozdziat 14
Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Przygotowanie programu obejmuje r@sijace dziatania:

1) zebranie propozycji do projektu programu zgtaszhrpreez organizacje,

2) przygotowanie przez wdaiwe merytorycznie komorki organizacyjne ¢om
informacji na temat wysokci planowanychsrodkow finansowych przeznaczonych
na realizagj zada publicznych przez organizacje oraz priorytetéwealizacji zada
publicznych,

3) spotkanie z przedstawicielami gminnych samdaxvych jednostek organizacyjnych
w celu skonsultowania informacji uzyskanych na temgsokaci planowanych
srodkow finansowych przeznaczonych na realigagada publicznych przez
organizacje oraz priorytetow w realizacji zagaiblicznych,

4) opracowanie projektu programu z uwgalieniem opinii i uwag uzyskanych
od komoérek organizacyjnych wau oraz gminnych samaowych jednostek
organizacyjnych,

5) skierowanie projektu programu do konsultacji popragublicznienie na stronie
internetowe] urgdu oraz otwarte spotkanie informacyjne z przedst@ami
organizaciji,

6) rozpatrzenie opinii i uwag zkonych przez organizacje podczas konsultaciji,

7) przedi@enie komisjom Rady Miejskiej Gminy Rawicz projekichwaly w sprawie
whniesienia pod obrady Rady Miejskiej prasig programu.

2. Uchwata zawieraca program podlega zamieszczeniu na stronie irttesmeg urzdu oraz

w Biuletynie Informacji Publicznej.

§2
Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Gminy Rawicz.

§3
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



